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บทท ี1 

 

บทนาํ 
 

ความเป็นมาและความสาํคัญของปัญหา 

 โลกปัจจุบันมีความเปลียนแปลงทีผันผวน รวดเร็ว และไม่แน่นอน ทังด้านวิทยาการ 

และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเมือง ด้านวัฒนธรรม  

และด้านสังคม แนวโน้มการเปลียนแปลงต่าง ๆ จะยิงเกิดขึนอย่างรวดเร็วและมีผลกระทบทีรุนแรง 

มากขึน ตัวอย่างเช่น 1) ดา้นภูมิอากาศและโรคระบาดทีมีความผันผวน เช่น ภาวะแล้งจัด นาํท่วม

รุนแรงและโรคอุบัติใหม่ เช่น โควิด-19 ทีระบาดรุนแรงไปทัวโลก เป็นต้น 2) ด้านระบบการสือสาร

ออนไลน์ทีส่งผลต่อพฤติกรรมของคนในสังคม พฤติกรรมการเรียนรู ้ เกิดการแลกเปลียนเรียนรู ้

ได้อย่างรวดเร็วในทุกทีทุกเวลา 3) ด้านความก้าวหน้าของปัญญาประดิษฐ์  ทีส่งผลกระทบ 

ต่อการทํางานของมนุษย์มากขึนทุกขณะ และจะมีผลต่อความต้องการด้านทักษะของกําลังคน 

ทีเปลียนแปลงในอนาคต 4) ด้านโครงสรา้งประชากรเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ โดยเฉพาะประเทศไทย 

กาํลังเขา้สู่สังคมผูสู้งอายุในขณะทีอัตราเด็กเกิดใหม่ตาํ ทาํใหจ้าํนวนผูเ้รียนในทุกระดับการศึกษา 

มีแนวโนม้ลดลง ส่งผลต่อขนาดและประเภทโรงเรียนในอนาคต 5) ดา้นทรพัยากรธรรมชาติทเีสือมโทรม

และปัญหาสิงแวดลอ้มในทุกระดบั และ 6) ดา้นธรรมาภิบาลและการบริหารประเทศ ปัญหาความมนัคง

ทีจะมีความซับซ้อนมากยิงขึน การเปลียนแปลงในโลกอนาคตนันเต็มไปด้วยความไม่แน่นอน 

และความทา้ทายใหม่ มีทงัการเปลียนแปลงทีพึงประสงคแ์ละไม่พงึประสงค ์ดงันนัการจดัการศึกษาจึง

ต้องพัฒนาให้ผู ้ เ รียนมีความสามารถ ในการตอบสนองการเปลียนแปลงของโลกอนาคต  

เพือให้ผู ้เรียนมีความสามารถในการสร้างการเปลียนแปลงทีพึงประสงค์ ซึงทุกภาคส่วนจะต้อง 

ร่วมมือกันต้องเริมจากหน่วยการจัดการศึกษาทีสาํคัญทีสุด คือ สถานศึกษาโดยครูและผู้บริหาร

สถานศึกษาจะเป็นผูท้ีจะมีบทบาทสาํคัญในการออกแบบระบบการเรียนรูใ้หม่ เพือใหผู้เ้รียนมีผลลพัธ์

การเรียนรู้ทีพึงประสงค์สาํหรับการเปลียนแปลงของโลกอนาคต ดังทีการศึกษาวิจัยการออกแบบ

นโยบายการพลิกโฉมระบบการเรียนรู ้ทีตอบสนองการเปลียนแปลงของโลกอนาคตในปี 2040 

(สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2563, หนา้ 9-13) ไดศ้ึกษาและสรุปภาพทีพึงประสงคใ์นอนาคต

มิติต่าง ๆ ไว ้ดงัน ี

 1. สภาพทีพึงประสงคข์องการเปลียนแปลงของโลกอนาคตดา้นสังคม จากการศึกษาเอกสาร 

ทีเกียวข้องกับการเปลียนแปลงของโลกอนาคต ด้านสังคมทีส่งผลโดยตรงต่อทิศทางการพัฒนา 

ของประเทศไทย สามารถสรุปประเด็นของการเปลียนแปลงได้เป็น 3 ประเด็นสาํคัญ คือ 1.1 สังคม 
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อยู่ดีมีสุขหรือสังคมยังยืน 1.2) สังคมคุณธรรมและเสมอภาค และ 1.3) สังคมหลังนวัตกรรม 

หรือสงัคม 5.0  

  2. สภาพทีพึงประสงคข์องการเปลียนแปลงของโลกอนาคตด้านเทคโนโลยี จากการศึกษา

เอกสารทีเกียวข้องกับการเปลียนแปลงของโลกอนาคต ด้านเทคโนโลยีทีส่งผลโดยตรงต่อทิศทาง 

การพัฒนาของประเทศไทย สามารถสรุปประเด็นของการเปลียนแปลงได้เป็น 3 ประเด็นสําคัญ  

คือ 2.1) การพลิกผันทางดิจิทัล 2.2 หุ่นยนต์โลกาภิวัตน ์และปัญญาประดิษฐ์ และ 2.3) เทคโนโลยี 

สีเขียว และเป็นมิตรกบัสิงแวดลอ้ม 

  3. สภาพทีพึงประสงค์ของการเปลียนแปลงของโลกอนาคตด้านเศรษฐกิจ จากการศึกษา

เอกสารทีเกียวข้องกับการเปลียนแปลงของโลกอนาคต ด้านเศรษฐกิจทีส่งผลโดยตรงต่อทิศทาง 

การพัฒนาของประเทศไทย สามารถสรุปประเด็นของการเปลียนแปลงได้เป็น 3 ประเด็นสําคัญ  

คือ 3.1) การขับเคลือนเศรษฐกิจดว้ยนวัตกรรมหรือเศรษฐกิจสรา้งสรรค ์3.2) เศรษฐกิจ สีเขียวหรือ

เศรษฐกิจยงัยืน และ 3.3) การเปิดเสรีทางการคา้และบรกิาร  

   4. สภาพทีพึงประสงค์ของการเปลียนแปลงของโลกอนาคตด้านสิงแวดลอ้ม จากการศึกษา

เอกสารทีเกียวข้องกับการเปลียนแปลงของโลกอนาคต ด้านสิงแวดลอ้มทีส่งผลโดยตรงต่อทิศทาง 

การพัฒนาของประเทศไทย สามารถสรุปประเด็นของการเปลียนแปลงได้เป็น 3 ประเด็นสําคัญ  

คือ 4.1) วาระการพัฒนาทียังยืน ค.ศ. 2030 4.2) ขอ้ตกลงระหว่างประเทศเกียวกับการเปลียนแปลง

สภาพภมูิอากาศททีวีความเขม้ขน้ และ 4.3) การเตรียมพรอ้มรบัความเปลียนแปลงต่อสภาพภมูิอากาศ

และภยัธรรมชาติทีมีความผนัผวนและรุนแรงมากขึน  

  5. สภาพทีพึงประสงค์ของการเปลียนแปลงของโลกอนาคตด้านการเมือง จากการศึกษา

เอกสารทีเกียวข้องกับการเปลียนแปลงของโลกอนาคต ด้านการเมืองทีส่งผลโดยตรงต่อทิศทาง 

การพัฒนาของประเทศไทย สามารถสรุปประเด็นของการเปลียนแปลงได้เป็น 2 ประเด็นสําคัญ  

คือ 5.1) การเมืองคณุภาพ (Quality Political และ 5.2) ประชาธิปไตยแบบมีส่วนรว่มของภาคประชาชน 

(Participatory Democracy) จากกระแสความเปลียนแปลงและความผันผวนทีเกิดขึนทัวโลก  

ส่งผลกระทบต่อพัฒนาการของประเทศในทุกมิติ จึงมีความจาํเป็นอย่างยิงทีระบบการศึกษาของไทย

จะตอ้งมีวิสยัทศัน ์นโยบาย และระบบการเรียนรูท้ีออกแบบมาเพือตอบสนองการเปลียนแปลงตลอดจน

สามารถปรบัตวัใหท้นัต่อการเปลียนแปลงทจีะเกิดขึนในอนาคต 

 พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และทีแกไ้ขเพมิเติม (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2545 และ

แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2553 กาํหนดให้การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู ้เพือความเจริญ 

งอกงามของบุคคลและสงัคม โดยมีความมุ่งหมายของการจดัการศึกษาตอ้งเป็นไป เพือพฒันาคนไทย 
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ให้เป็นมนุษย์ทีสมบูรณ์ทังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา มีความรูคู้่คุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรม 

ในการดาํรงชีวิตอยู่ร่วมกับผูอื้นได้อย่างมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หนา้ 1) นอกจากนี

มาตรา 24 ได้กําหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานทีเกียวข้องดาํเนินการจัดเนือหาสาระกิจกรรม 

ใหส้อดคลอ้งกับความสนใจและความถนัดของผูเ้รียน โดยคาํนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลนนั  

มีการดาํเนินการฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต ์

ความรู้มาใช้เพือป้องกันและแก้ไขปัญหา และมาตรา 26 ให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู ้เรียน  

โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผูเ้รียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การเขา้ร่วม

กิจกรรมและการทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ 

และรูปแบบการศึกษาให้สถานศึกษาใช้วิธีการทีหลากหลายในการจัดโอกาสการเข้าศึกษาต่อ  

และใหน้าํผลการประเมินผูเ้รียนมาใชป้ระกอบการพิจารณาดว้ย (สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 

2560, หน้า 8) ซึงสอดคล้องกับจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขันพืนฐาน พ.ศ. 2551  

ทีมุ่งพัฒนาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ  

จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษา โดยให้ความสาํคัญทังการศึกษาในระบบและการศึกษาทางเลือกอืน 

ไปพรอ้มกัน เพือสรา้งคุณภาพของคนไทยใหส้ามารถเรียนรูพ้ัฒนาตนไดเ้ต็มตามศักยภาพ ประกอบ

อาชีพและดาํรงชีวิตได ้โดยมีความใฝ่รูม้ีทักษะทีเหมาะสมเป็นคนดีมีคุณธรรม สรา้งเสริมคุณภาพ 

การเรียนรู ้ โดยเน้นการเรียนรูเ้พือสร้างสัมมาอาชีพในพืนที ลดความเหลือมลาํ พัฒนากําลังคน 

ใหเ้ป็นทีตอ้งการเหมาะสมกบัพืนทีทงัในดา้นการเกษตรอตุสาหกรรมและธุรกิจบริการ พรอ้มทงัพัฒนา

คนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรูต้ลอดชีวิต เพือให้สามารถมีความรูแ้ละทักษะใหม่ ทีสามารถ

ประกอบอาชีพไดห้ลากหลายตามแนวโนม้การจา้งงานในอนาคต ปรบักระบวนการเรียนรูแ้ละหลกัสตูร

ใ ห้ เ ชื อ ม โ ย ง กับ ภูมิ สั ง ค ม  โ ด ยบู รณ า ก า ร ค ว า ม รู้แ ล ะ คุณ ธ ร ร ม เ ข้า ด้ว ย กัน  เ พื อ ใ ห้ เ อื อ 

ต่อการพัฒนาผูเ้รียนทังในดา้นความรู ้ทักษะ การใฝ่เรียนรู ้การแกปั้ญหาการรบัฟังความคิดเห็นผูอื้น 

การมีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองดี โดยเนน้ความร่วมมือระหว่างผูเ้กียวขอ้งทังในและ

นอกโรงเรียน (สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2552, หนา้ 55–56) ไดจ้ดัทาํแผนการศึกษาแห่งชาติ

ฉบบัปรบัปรุง (2552–2559) กาํหนดเป็นนโยบายทีเกียวขอ้งกบัคุณภาพการศึกษา คือ พฒันาคณุภาพ

การศึกษาและการเรียนรู ้ในทุกระดับ ในทุกประเภทของการศึกษา นอกจากนันยังได้กําหนด 

ไวใ้นการบริหารแผนสู่การปฏิบติั เพือเป็นกลไกขับเคลือนขอ้เสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที 21  

ไดเ้นน้เป้าหมาย 3 ดา้นคือ การพัฒนาคณุภาพการศึกษาการขยายโอกาสทางการศึกษา การส่งเสริม

การมีส่วนร่วมในการบริหารและการจัดการศึกษา ตลอดจนคาํนึงถึงความสอดคล้องกับระยะเวลา 
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ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โดยได้กําหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพเมือสินสุด 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2553, หนา้ 6)  

  คุณภาพผูเ้รียนเป็นสิงบ่งบอกถึงความเจริญงอกงามของบุคคลและสงัคม ดังนนัผูท้ีเกียวขอ้ง

กบัการจดัการศึกษาทุกระดับ ตอ้งใหค้วามสนใจตระหนักถึงภาระหนา้ททีีเกียวขอ้งกบัการจดัการศึกษา

หมวด 4 มาตรา 22 ระบุว่า  ผู ้เ รียนมีความสําคัญทีสุดสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได ้

การจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียน สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ  

สาํหรบัการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที 2 (2552-2561) ไดร้ะบุวิสัยทัศน ์ใหค้นไทยเกิดการเรียนรู ้

ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ มีนโยบายพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา เพือผู ้เรียนได้รับ 

การส่งเสริมใหมี้ศักยภาพสูงสู่มาตรฐานสากล และมีความสามารถทัดเทียมกับนานาชาติ โดยใชผ้ล

คะแนนจากการทดสอบระดับชาติขันพืนฐาน (O-NET) เป็นตัวชีวัดคุณภาพของการจัดการศึกษา 

สอดคลอ้งกับ (อภิวัฒน ์แสนคุม้, 2561, หนา้ 19) ทีกล่าวว่าผลสมัฤทธิทางการเรียน นับเป็นตัวชีวัด 

ทางการศึกษาทีสะทอ้นใหเ้ห็นถึงคุณภาพการศึกษาของเด็กไทย เพราะเป็นสิงทีรบัประกนัการพัฒนา

ทรพัยากรมนุษยใ์ห้มีความพรอ้ม มีศักยภาพสู่การพัฒนาในดา้นต่าง ๆ ความสาํเร็จของการศึกษา  

จึงใหค้วามสาํคัญกับการบริหารการศึกษาทีมีคุณภาพ โดยในปัจจุบันมีการปฏิรูปการศึกษา ปฏิรูป 

การเรียนรู ้ปรับปรุงบทบาทของครูจากผู ้บอกความรู้มาเป็นผู้จัดประสบการณ์ เปลียนบทบาท 

จากพระเอกให้เป็นผู ้กํากับการแสดง นักเรียนเป็นผู ้แสดงแล้วก็ตาม แต่ก็ยังพบว่าการศึกษาไทย 

มีปัญหาเรืองคณุภาพการศึกษา 

  นอกจากนี สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขนัพืนฐาน ไดก้าํหนดประเด็นยุทธศาสตรท์ี 3 

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ดว้ยการส่งเสริมการพัฒนาผูบ้ริหารสถานศึกษา 

ใหม้ีความสามารถทุกดา้นอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยมุ่งเนน้ผลสมัฤทธิทางการเรียน

และคุณลกัษณะอันพึงประสงคข์องนักเรียน และส่งเสริมความก้าวหนา้ของครูผูส้อน ใหม้ีวิทยฐานะ 

ทีสอดคล้องกับผลสัมฤทธิทางการเรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเป็นเกณฑ ์

ในการประเมินประสิทธิภาพวิทยฐานะของผู ้บริหารและครูด้วย ประกอบกับคณะกรรมการ 

นโยบายปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที 2 (พ.ศ. 2552-2561) ไดก้าํหนดเป้าหมายยุทธศาสตร ์ตัวบ่งชี

และค่าเป้าหมาย สาํหรบัการดาํเนินงานดา้นการพัฒนาคุณภาพของผูเ้รียนในเป้าหมายยุทธศาสตร ์

ขอ้ 1 คนไทยและการศึกษาไทยมีคุณภาพไดม้าตรฐานระดับสากล ตัวบ่งชี และค่าเป้าหมายสาํคัญ 

คือ ผลสมัฤทธิทางการเรียนและคณุลกัษณะอันพึงประสงคใ์นวิชาหลักจากการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขันพืนฐานต้องมีคะแนนเฉลียมากกว่าร้อยละ 50 (สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขันพืนฐาน, 2550, หน้า 1) ซึงสอดคล้องการประเมินภายนอกของสํานักงานรับรองมาตรฐาน  
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และประเมินคณุภาพการศึกษา (องคก์ารมหาชน) ทีจะใหค้วามสาํคญักบัการประเมินคุณภาพนกัเรียน 

ถึง 75% ไดใ้ช้ผลย้อนหลังด้านผลสัมฤทธิทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงคใ์นช่วง 3 ปี 

โดยเฉพาะตัวบ่งชีในมาตรฐานที 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน ระบุว่าผู้เรียนมีผลสัมฤทธิทางการเรียน 

และคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์มีผลการประเมินสมรรถนะสาํคัญตามหลกัสูตร และมีผลการประเมิน 

การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน เป็นไปตามเกณฑท์ีสถานศึกษากาํหนด มีผลการทดสอบระดับชาติ

เป็นไปตามเกณฑท์ีกาํหนด พัฒนาคุณภาพนักเรียน โดยวัดผลสมัฤทธิทางการเรียนและคุณลกัษณะ 

อันพึงประสงค์เป็นสาํคัญ ทีจะพัฒนาและผลักดันให้นโยบายสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขนัพนืฐานบรรลเุป้าหมาย จึงเป็นหนา้ทีของผูบ้ริหารสถานศึกษาทจีาํเป็นตอ้งบรหิารจดัการสถานศึกษา 

เพือใหเ้กิดคุณภาพประสิทธิภาพ ตรงตามเจตนารมณข์องการจัดการศึกษาในยุคปฏิรูปการศึกษานนั 

ก่อใหเ้กิดความสามัคคีและลดปัญหาความขัดแยง้ในการทาํงาน เพิมความไวว้างใจ สรา้งบรรยากาศ 

ทีดีในการทํางานช่วยให้ผู้ร่วมงานมีสุขภาพจิตดี สร้างความเป็นประชาธิปไตย ลดค่าใช้จ่าย 

และใช้ทรัพยากร ช่วยให้การใช้งบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยโรงเรียนต้องกําหนด

เป้าหมายว่าแต่ละปีจะทําอย่างไร ให้ผลสัมฤทธิทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

ของนักเรียนเพิมขึนและเป็นสดัส่วนเท่าใดตามสภาพความพรอ้มของโรงเรียน ตลอดจนการประเมินผล

ในชันเรียนทังก่อนและหลังเรียน (สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  

(องคก์ารมหาชน), 2560, หนา้ 7) 

   โรงเรียนบา้นหว้ยนกแล จัดทาํการเรียนการสอนในระดับอนุบาล 2 ถึงระดับชันประถมศึกษา 

ปีที 6 สังกัดสํานักงานเขตพืนการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 มุ่งให้บริการด้านการศึกษา 

อย่างทัวถึง ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสาํนึกในความเป็นไทย  

ซึงโรงเรียนได้กาํหนดแนวทางพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในด้านคุณภาพ

การศึกษาคือ 1) ผู ้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาทีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขันพืนฐาน  

2) ครูมีปริมาณพอเพียงและมีคุณภาพสงู สามารถจัดการเรียนรูต้ามหลกัสูตรไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

ให้ความสําคัญกับพืนฐานและศักยภาพของผู ้เรียน 3) สถานศึกษามีศักยภาพและความพร้อม 

ในดา้นฮารด์แวรแ์ละซอฟตแ์วร ์เพือสนับสนุนการจัดการเรียนรู ้ เพือใหน้ักเรียนสามารถเขา้ถึงแหล่ง

เรียนรูไ้ด ้จากผลการประเมินคุณภาพภายนอก ดา้นผูเ้รียนจากสาํนกังานรบัรองมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) รอบ 3 ของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล ในปี พ.ศ. 2554 พบว่า 

มาตรฐานที 1 ผูเ้รียนมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตทีดี มาตรฐานที 2 ผูเ้รียน มีคุณธรรม จริยธรรม  

และค่านิยมทีพึงประสงค์ อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก ลาํดับรองลงมาได้แก่ มาตรฐานที 3 ผู ้เรียน 

มีความใฝ่รู ้และเรียนรู ้อย่างต่อเนือง มาตรฐานที 4 ผู ้เรียนคิดเป็น ทําเป็น อยู่ในระดับคุณภาพดี  
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แต่มาตรฐานที 5 ผลสัมฤทธิทางการเรียนของผู ้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพพอใช้และข้อเสนอแนะ 

เพือการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  

พ.ศ. 2554 ด้านผลการจัดการศึกษา สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมการเรียนให้ผู ้เรียนสืบค้นความรู ้

ด้วยตนเอง จากแหล่งเรียนรู้มากกว่าทีครูจะอธิบายให้ความรู้ และให้ผู ้เรียนศึกษาค้นคว้า 

จากสถานการณ์จริงหรือสถานการณ์จาํลอง เพือสรา้งกระบวนการคิดให้เกิดขึนกับผู ้เรียน รวมทัง 

ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบทีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดใ้ชก้ระบวนการคิด เพือสรา้งองค์

ความรูข้ึนใหม่ในตนเอง ไดเ้น้นการพัฒนาใหผู้เ้รียนมีความสามารถดา้นการวิเคราะหโ์จทยค์าํถาม 

มีวิธีการอย่างหลากหลาย เพอืหาคาํตอบไดม้นัใจมากขึนต่อไป (โรงเรียนบา้นหว้ยนกแล, 2562, หนา้ 6) 

  ผลการประเมินคณุภาพภายนอกดา้นผูเ้รียน มาตรฐานที 5 ผลสมัฤทธิทางการเรียนของผูเ้รียน

อยู่ในระดับคุณภาพพอใช ้(โรงเรียนบา้นหว้ยนกแล, 2562, หน้า 6) ซึงสอดคลอ้งกับผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาระดับชาติ (NT) ของนักเรียนระดับชันประถมศึกษาปีที 3 และผลการทดสอบ

ระดับชาติขันพืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนระดับชันประถมศึกษาปีที 6 ในปีการศึกษา 2561-2562 

ซึงพบว่าผลสมัฤทธิทางการเรียนตาํกว่ารอ้ยละ 50 ทังระดับเขตพืนทีและระดับประเทศ ในกลุ่มสาระ

การเรียนรูภ้าษาไทย และกลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร ์(สาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา

ตาก เขต 2, 2562, หน้า 16) พบว่า นักเรียนมีปัญหาดา้นผลสัมฤทธิทางการเรียน และคุณลักษณะ 

อนัพึงประสงคข์องนักเรียน ดงันนัทางโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล จึงตอ้งศึกษาคน้ควา้หาแนวทางวิธีการ

แกปั้ญหาเรืองคณุภาพนกัเรียน ซงึปรากฎผลในผลสมัฤทธิทางการเรียนและคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์

ของนกัเรียนต่อไป  

 จากความสาํคญัของการพฒันาคณุภาพนกัเรียน ผูวิ้จยัในฐานะผูป้ฏิบตัิหนา้ทผีูบ้ริหารโรงเรียน

บ้านห้วยนกแล ได้ตระหนักถึงความสําคัญในปัญหาดังกล่าวทีต้องได้รับการแก้ไขและพัฒนา                       

อย่างเร่งด่วน จึงจาํเป็นศึกษาคน้ควา้แนวคิดของนักวิชาการ โดยการแสวงหากฎเกณฑใ์นการบริหาร              

ทีเหมาะสมของรูปแบบและวิธีการทีมีประสิทธิภาพ ในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน                   

บ้านห้วยนกแล ซึงรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน                      

บ้านห้วยนกแล เป็นการบริหารทีต้องอาศัยทักษะการบริหารเพือพัฒนาคุณภาพทีมีประสิทธิภาพ  

ทังนีเพือนําผลวิจัยทีได้ไปเป็นแนวทางในการบริหารจัดการเรียนรู ้และพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

โดยส่งผลต่อผลสมัฤทธิทางการเรียนและคณุลกัษณะอนัพงึประสงคข์องนกัเรียน  
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วัตถุประสงคข์องการวิจัย 

 วัตถุประสงคห์ลัก 

    เพอืพฒันารูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล  

   วัตถุประสงคเ์ฉพาะ 

    1. เพือศึกษาองค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

  2. เพอืสรา้งรูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล 

  3. เพอืทดลองใชรู้ปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล 

  4. เพอืประเมินรูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล 

 

ประโยชนท์ไีด้รับจากการวิจัย 

  1. ไดรู้ปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล สาํหรบัผูบ้ริหารและครูเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและพัฒนา

กิจกรรมพฒันาผูเ้รยีนใหม้ีประสิทธิภาพยงิขึน   

  2. เป็นแนวทางสาํหรบัหน่วยงานและผูบ้ริหารสถานศึกษาอืนทีสนใจรูปแบบการบริหาร

จดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ไดน้าํไปประยุกตใ์ชใ้นการพฒันา

คณุภาพผูเ้รียน 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

 การวิจยัครงันีผูว้ิจยัไดก้าํหนดขอบเขตของการวิจัย ตามขนัตอนการวิจยั ซงึแบ่งออกเป็น  

4 ขนัตอน ดงันี 

 ขันตอนที 1 การศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนา

คุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

 ในการศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล แบ่งออกเป็น 3 ขนัย่อย ดงัน ี
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      ขันที 1.1 การศึกษาองค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้

เพอืพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านหว้ยนกแลโดยการสังเคราะหเ์อกสาร 

1.1.1 ขอบเขตเนือหา 

     การศึกษาองค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู ้

เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ซึงประกอบดว้ย 1) วัตถุประสงคข์องรูปแบบ                 

2) ปัจจยัการบริหาร 3) กระบวนการบรหิาร และ 4) ผลลพัธ ์

1.1.2 แหลง่ข้อมูล 

              แห ล่ ง ข้อมูล  ได้แ ก่  เ อกส า รแล ะ ง าน วิ จัยที เ กี ยวข้อ ง กับ 

การจัดการศึกษาขันพืนฐานโดยการศึกษาหลักการ แนวคิด และสาระสาํคัญทีเกียวกับองค์ประกอบ 

และแนวทางการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนักเรียน  

     1.1.3 ตัวแปรทศีึกษา  

        องคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

    ขนัท ี1.2 การศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้เพือ

พัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลโดยการศึกษาโรงเรียนทมีีการปฏิบัติทดีี 

     1.2.1 ขอบเขตเนือหา 

      องคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คุณภาพนักเรียน ประกอบด้วย องคป์ระกอบที 1 วัตถุประสงคข์องรูปแบบ องคป์ระกอบที 2 ปัจจัย 

การบรหิาร องคป์ระกอบท ี3 กระบวนการบรหิาร และองคป์ระกอบท ี4 ผลลพัธ ์

     1.2.2 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

      แ ห ล่ ง ข้อมูล  ไ ด้แ ก่  ผู้บ ริ ห า ร แ ล ะ บุ ค ล า กรที เ กี ย วข้อง  

จาํนวน 6 คน โรงเรียนละ 2 คนของโรงเรียนทีมีวิธีการปฏิบัติทีดี (Best Practice) ไดม้าโดยการเลือก

แบบเจาะจง (Purposive Sampling) จากโรงเรียนทีได้รับรางวัลการบริหารโรงเรียนและผ่าน 

การประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 3 ในระดับดี จากสาํนักงานรบัรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องค์การมหาชน) จ ํานวน 3 แห่ง ประกอบด้วย 1) โรงเรียนบ้านแม่ปะ ตําบลแม่ปะ  

อําเภอแม่สอด จังหวัดตาก 2)  โรงเรียนบ้านหนองกุลา ตําบลหนองกุลา อําเภอบางระกํา   

จังหวัดพิษณุโลก 3) โรงเรียนสาธิตวัดพระบรมธาตุ ตําบลนครชุม อําเภอเมืองกําแพงเพชร  

จงัหวดักาํแพงเพชร  
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     1.2.3 ตัวแปรทศีึกษา  

        องคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

      ขันที 1.3 การศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้

เพอืพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านหว้ยนกแลโดยการสัมภาษณผ์ู้ทรงคุณวุฒ ิ

     1.3.1 ขอบเขตเนือหา 

      องคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คุณภาพนักเรียน ประกอบด้วย องคป์ระกอบที 1 วัตถุประสงคข์องรูปแบบ องคป์ระกอบที 2 ปัจจัย 

การบรหิาร องคป์ระกอบท ี3 กระบวนการบรหิาร และองคป์ระกอบท ี4 ผลลพัธ ์

     1.3.2 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

            กลุ่มผูใ้หข้อ้มลู ไดแ้ก่ ผูท้รงคุณวฒุิทีมีความรูแ้ละประสบการณ์

เกียวกับการบริหารการศึกษาหรือการบริหารสถานศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 10 ปี และมีคุณวุฒิ 

การศึกษาตังแต่ ระ ดับปริญญ าโทขึนไป จํานวน 5 คน ได้มาโดยการเ ลือกแบ บเจ า ะ จง  

(Purposive Sampling) 

      1.3.3 ตัวแปรทศีึกษา  

        องคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

 ขันตอนที 2 การสร้างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

 ในการสร้างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน                      

บา้นหว้ยนกแล แบ่งออกเป็น 2 ขนัย่อย ดงัน ี

      ขันท ี2.1 การยกร่างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

     2.1.1 ผู ้วิจัยนําข้อมูลจากผลการศึกษาองค์ประกอบและแนวทาง 

การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนทีไดจ้ากการศึกษาในขันตอนที 1 นาํมายกร่าง

รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบา้นห้วยนกแลตามกรอบ

แนวคิดในการวิจยั 

     2.1.2 ผูวิ้จยันาํรา่งรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล นาํเสนอผูท้รงคุณวุฒิเพือตรวจสอบรูปแบบการบริหารจัดการ

เรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแลต่อไป 
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     2.1.3 ผูว้ิจัยนาํข้อเสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิไปดาํเนินการปรับปรุง 

แก้ไข และจัดทาํเป็นร่างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู เ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน             

บา้นหว้ยนกแล 

    ขันที 2.2 การตรวจสอบรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนา

คุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลโดยผู้ทรงคุณวุฒ ิ

       ในการตรวจสอบรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพฒันาคุณภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแลโดยผูท้รงคณุวฒุิ ดาํเนินการ ดงันี 

     2.2.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

         กลุ่มผูใ้หข้อ้มลู ไดแ้ก่ ผูท้รงคณุวฒิุทมีีวฒุิการศึกษาตงัแต่ระดบั

ปริญญาโทขึนไป และมีความรูแ้ละประสบการณเ์กียวกับการบริหารจัดการศึกษามาแลว้ไม่นอ้ยกว่า    

10 ปี จาํนวน 10 คน ไดม้าดว้ยการเลือกแบบเจาะจง 

     2.2.2 ตัวแปรทศีึกษา 

       ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์  

ของรูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

 ขันตอนที 3 การทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

    3.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

           กลุ่มผูใ้หข้อ้มูลไดแ้ก่ ครูโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล จาํนวน 26 คน ปีการศึกษา 

2563 ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง 

     3.2 ตัวแปรทศีึกษา 

          การปฏิบติัตามรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

ขันตอนท ี4 การประเมินรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

ของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

ในการประเมินรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล แบ่งออกเป็น 3 ขนัย่อย ดงัน ี

    ขันที 4.1 การเปรียบเทียบร้อยละของคะแนนผลสัมฤทธิทางการเรียน 

ของนักเรียนก่อนและหลังทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

 

 



11 

 

       4.1.1 แหล่งข้อมูล   

         แหล่งข้อมูล ได้แก่ งานวิชาการของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

เพือรวบรวมคะแนนผลสัมฤทธิทางการเรียนของนักเรียนจากงานวิชาการในปีการศึกษา 2562 และ                  

ปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

      4.1.2 ตัวแปรทศีึกษา      

             คะแนนผลสัมฤทธิทางการเรียนของนักเรียนก่อนและหลัง

ทดลองใชรู้ปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

          ขันที 4.2 การเปรียบเทียบร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ของนักเรียนก่อนและหลังทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ 

เพอืพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านหว้ยนกแล 

      4.2.1 แหล่งข้อมูล   

                 แหล่งข้อมูลได้แก่ งานวิชาการของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล  

เพือรวบรวมผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคข์องนักเรียนจากงานวิชาการ ในปีการศึกษา 

2562 และปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

       4.2.2 ตัวแปรทศีึกษา 

         ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

ก่อนและหลงัทดลองใชรู้ปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนักเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล 

    ขนัท ี4.3  การประเมินความพึงพอใจของครูทมีีต่อการปฏิบัติตามรูปแบบ

การบริหารจัดการเรียนรู้เพอืพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านหว้ยนกแล 

     4.3.1  กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

       กลุม่ผูใ้หข้อ้มลู ไดแ้ก่ ครูโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ในปีการศึกษา 

2563 จาํนวน 26 คน ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง 

     4.3.2  ตัวแปรทศีึกษา 

       ความพึงพอใจของครูทีมีต่อการปฏิบติัตามรูปแบบการบริหาร

จดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 
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นิยามศัพทเ์ฉพาะ 

 1. องค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

หมายถึง องค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนโดย 

ใชก้ระบวนการสงัเคราะหเ์อกสาร การศึกษาโรงเรียนทีมีการปฏิบติัทีดี และการสมัภาษณผ์ูท้รงคณุวฒิุ

ทมีีความรูแ้ละประสบการณก์ารบริหารการศกึษาและบรหิารสถานศกึษา 

 2. รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน 

บ้านห้วยนกแล หมายถึง ความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษาขันพืนฐาน  

ซงึมี 4 องคป์ระกอบ ดงัน ี 

  2.1 วัตถุประสงคข์องรูปแบบ หมายถึง สิงทีตอ้งการใหเ้กิดขึนกบันกัเรียน ประกอบดว้ย  

1) เพือพัฒนาผลสัมฤทธิทางการเรียนของนักเรียน 2) เพือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

ของนกัเรียน 

  2.2 ปัจจัยการบริหาร หมายถึง ปัจจยัทีใชใ้นการบริหารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ประกอบดว้ย 

   2.2.1 คณะกรรมการบริหาร ประกอบดว้ย ผูอ้าํนวยการสถานศึกษา รองผูอ้าํนวยการ 

หัวหน้ากลุ่มสาระ หัวหน้างานวิชาการ บทบาทหน้าทีของคณะกรรมการ มีหน้าที วางแผนการ

ดาํเนินงาน ใหค้าํปรึกษา ส่งเสริมและสนับสนุน ประสานความร่วมมือจากบุคคล หน่วยงาน องคก์ร 

ต่าง ๆ ประชาสมัพนัธ ์ตรวจสอบ ทบทวน ประเมินผลรายงานผล  

   2.2.2 คุณลักษณะของผู้บริหาร มีวิสัยทัศน ์มีความรู ้มีภาวะผูน้าํ มีมนุษย์สัมพันธ์

พัฒนาบุคลากร และคุณลักษณะของครู ให้ความร่วมมือ มีความรู้ สามารถใช้สือสารสนเทศ 

และเทคโนโลยีทีเหมาะสม 

  2.3 กระบวนการบริหาร หมายถึง ขนัตอนในการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคุณภาพ

นกัเรียน ประกอบดว้ย 5 ขนัตอน ไดแ้ก ่ขนัตอนท ี1 การวางแผนงาน ขนัตอนท ี2 การจดัองคก์ร ขนัตอน

ที 3 การดาํเนินงานตามแผนงาน ขนัตอนที 4 การประเมินผลงาน ขนัตอนที 5 การนาํผลการประเมิน            

มาปรบัปรุงงาน 

  2.4 ผลลัพธ ์หมายถึง ผลสาํเร็จทีเกิดขึนจากการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพฒันาคุณภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ประกอบดว้ย ผลสัมฤทธิทางการเรียน คณุลกัษณะอนัพงึประสงค์

ของนกัเรียน และความพึงพอใจของครู 

 3. ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจของครูทีมีต่อการปฏิบัติตามรูปแบบการบริหาร

จดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 
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 4. การพัฒนาคุณภาพนักเรียน หมายถึง คุณภาพนักเรียนอันเป็นผลมาจากการบริหาร 

จัดการเรียนรู้เพือพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ ตามจุดมุ่งหมายหรือเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ 

ตามหลกัสตูร ประกอบดว้ย  

  4.1 ผลสมัฤทธิทางการเรียนของนักเรียน ไดแ้ก่ ความสามารถของนักเรียนตามหลักสูตร 

ไดแ้ก่ 1) กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย 2) กลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร ์3) กลุ่มสาระการเรียนรู ้

วิทยาศาสตร ์4) กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5) กลุ่มสาระการเรียนรู ้                  

สุขศึกษาและพลศึกษา 6) กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 7) กลุ่มสาระการเรียนรู ้การงานอาชีพ 

และเทคโนโลยี 8) กลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ 

  4.2 คณุลกัษณะอนัพงึประสงคข์องนกัเรยีน ไดแ้ก่ การประพฤติ ปฏิบติัของนกัเรียนใหเ้ป็นผู ้

ทีมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสาํนึกทีดีงามในการดาํเนินชีวิต เป็นลักษณะทีต้องการใหเ้กิดขึน 

กับผูเ้รียน และสามารถอยู่ร่วมกับผูอื้นไดอ้ย่างมีความสขุ มี 8 ประการ ไดแ้ก่ 1) รกัชาติ ศาสน ์กษัตริย ์               

2) ซือสตัยส์จุริต 3) มีวินยั 4) ใฝ่เรียนรู ้5) อยู่อย่างพอเพียง 6) มุ่งมนัในการทาํงาน 7) รกัความเป็นไทย 

8) มีจิตสาธารณะ 

    5. ผู้ทรงคุณวุฒิ หมายถึง ผูป้ฏิบติัการในวิชาชีพทีมีความรูแ้ละประสบการณเ์กียวกับการ

บริหารการศึกษาหรือการบริหารสถานศึกษามาแลว้ไม่น้อยกว่า 10 ปี และมีคุณวุฒิการศึกษาตังแต่

ระดบัปรญิญาโทขนึไป แบ่งออกเป็น 2 ประเภท 

          5.1 ผูท้รงคณุวฒิุทีใหส้มัภาษณเ์กียวกบัองคป์ระกอบและแนวทางของรูปแบบการบริหาร

จดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

     5.2 ผูท้รงคณุวฒิุทีตรวจสอบรูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนกัเรียน

ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

 6. ความเหมาะสมของรูปแบบ หมายถึง ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิทีมีต่อ รูปแบบ 

การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนักเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ว่ามคีวามเหมาะสม

สามารถนําไปใชพ้ฒันาคุณภาพนักเรยีนได ้

 7. ความเป็นไปได้ของรูปแบบ หมายถึง ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิทมีตี่อรูปแบบ 

การบริหารจัดการเรียนรู เ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล ว่าเป็นไปได้ใน 

การนําไปใชพ้ฒันาคุณภาพนกัเรยีนได ้

 8. ความเป็นประโยชน์ของรปูแบบ หมายถงึ ความคดิเหน็ของผูท้รงคุณวุฒทิมีตี่อรูปแบบ

การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านหว้ยนกแล ว่าเป็นประโยชน์ 

ในการนําไปใชพ้ฒันาคุณภาพนักเรยีนได ้
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 9. โรงเรียนบ้านห้วยนกแล หมายถึง สถานศึกษาทีเปิดสอนตังแต่ชันอนุบาลปีที 2 ถึง 

อนุบาลปีที 3 และชนัประถมศึกษาปีที 1 ถึง ชนัประถมศึกษาปีที 6 สงักัดสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษา

ประถมศึกษาตาก เขต 2   

 10. ครู  หมายถึง ข้าราชการครู พนักงานราชการ และครูอัตราจ้าง ทีปฏิบัติการสอน                     

ในโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ตาํบลแม่ระมาด อาํเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก สังกัดสาํนักงานเขตพืนที

การศกึษาประถมศกึษาตาก เขต 2 ในปีการศึกษา 2563  

   11. นักเรียน หมายถึง นักเรียนชันประถมศึกษาปีที 1 ถึง ชันประถมศึกษาปีที 6 โรงเรียน                

บ้านห้วยนกแล สังกัดสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ปีการศึกษา 2562 ถึง                

ปีการศึกษา 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


